12.

PENOLONG PENGARAH — LATIHAN DAN PEMBANGUNAN KOMPETENSI

Bahagian

Komunikasi Korporat dan Pembangunan Kompetensi

Taraf Jawatan

Tetap

Gaji Ditawarkan

RM3,260.00 — RM5,280.00

Syarat Lantikan

Calon bagi lantikan hendaklah memenubhi syarat-syarat
berikut :

Terdiri daripada Warganegara Malaysia
Pendidikan : ljazah Sarjana Muda Kepujian dalam
bidang Pentadbiran Perniagaan atau Sains atau
kejuruteraan atau lain-lain bidang berkaitan
Sekurang-kurangnya 2 tahun pengalaman dalam
bidang berkaitan

Kompetensi khusus
yang diperlukan

Mempunyai pengetahuan di dalam industri TBB
dan Akta Tarif Galakan

Mempunyai kemahiran komunikasi yang baik
secara lisan dan bertulis

Memahami proses dokumentasi ISPQ adalah satu
kelebihan

Mempunyai kemahiran komunikasi dalam Bahasa
Melayu/ Bahasa Inggeris yang baik secara lisan dan
bertulis

Senarai Tugas

Meningkatkan kemahiran dan kecekapan teknikal
industri TBB tempatan;

Memantau latihan ISPQ dan meningkatkan
pembangunan kapasiti serta program pendidikan
yang berteraskan tenaga lestari di negara ini;
Bekerjasama dengan Kementerian Sumber
Manusia untuk membangunkan modul latihan dan
melaksanakan program latihan, insentif dan skim
HRDF;

Bekerjasama dengan pihak antarabangsa di dalam
mengendalikan program latihan yang berkaitan
dengan tenaga lestari.




